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Uvodni slovo

Uplynuly rok byl v historii spolku velkym milnikem. Od ledna jsme
se stali soucasti sité poskytovatelll socidlnich  sluzeb
ve StfedoCeském kraji. Tento krok s sebou pfinesl vyrazné vyssi
rozpoCet a tim padem potfebnou stabilitu pro zasadni rozsSifeni
nadich sluzeb a prvni kroky ukrojené z dlouhodobého planu
organizace. Vydali jsme se do okolnich obci, zaroven rozsifili
pusobeni i v ramci Pfibrami a s tim vSim byla spojena prace
na rozSifeni tymu pracovnik( a spolupracovnikl Fit senior.

Prvni tfetina roku byla je$té poznamenana doznivajici pandemii,
potykali jsme se s nedlvérou nékterych seniort chodit do
spole€nosti ostatnich lidi. V pribéhu roku se nam povedlo vratit nad
predcovidova Cisla navstévnosti.

Dal8i velkou udalosti byla oslava 10. narozenin od =zaloZeni
organizace, kterou jsme pojali jako den otevienych dvefi a nadélili
si k ni darek v podobé patrona Pavla Nového, oblibeného Eeského
herce s pfibramskymi kofeny.

Rok 2022 si budeme dlouho pamatovat jako rok, ktery nam otevrel
dvefe na cestu, kterou jsme si pro Fit senior vysnili, naplanovali a
téSime se vyzvy, které nam pfinese.

Dovolte mi uvodni slovo zakon it vyjadienim vdéénosti vSem, ktefi
nam véfi, kdo nas podporuji at financné ¢&i dobrovolnicky svym
¢asem, vSem spolupracovnikim za jejich zapaleni a napady a v
neposledni fadé vSem nasim seniorim za to, Ze nam jejich odezva
dava pocit smysluplnosti..

Bc.Kristina Hovorkova - reditelka Fit senior Pfibram, z.s.

Zakladni udaje o organizaci

nazev:
pravni forma:
sidlo:
provozovna:
IC:

platce DPH:
registrace:

telefon:
e-mail:
web:

bankovni spojeni:
datova schranka:

osoba opravnéna jednat:

Poslani organizace

FIT SENIOR Pfibram, z.s.
spolek

Severni 239, Pribram |

Na Pfikopech 103, Pfibram |
01510231

Ne

spisova znacka L 25506
vedena u MS v Praze

777176 713
fitseniorpb@gmail.com

fitseniorpribram.cz

2500400149/2010 Fio banka

Bc. Kristina Hovorkova

Poslanim organizace je, napomahat seniorim k rozvoji nebo
udrZzeni osobnich a socialnich schopnosti a dovednosti a za jejich
aktivni ucasti podporovat jejich socialni zaclleriovani, prodlouzeni
aktivniho a nezavislého Zivota a jejich integrace do spole¢nosti.
Sluzba ma preventivni vyznam. Sluzba je poskytovana ambulantni
a terénni formou. Aktivizacni ¢innosti jsou pfevazné skupinoveé, v
mensi mife i individualni.



Organizacni struktura

vedouci organizace HPP - 0,5 dv.

metodik sluzby 0,1 av

rozpottalr HPP 0,1 ov
ucatni DPP 0,1 dv
Uklid 0,05 dv

vadauci socialni pracovnik HPP 0,45
v

socialni pracovnik HPF 0,3 dv.
PYSS HPP 0,65 Oy

PVSS DPP (pamér)
PVSS DPP (sbor)

lektor fotografie DPP

IT konzultant DFF 0,1 Ov = lektor walking football

cviditelky zdravolniho cvideni DPP

dobrovalnici:
- lektofi nordic walking
- grafik

Nase ¢innost v roce 2022

Rok 2021 jsme ukoncili zaklapnutim starych dvefi - a to doslova, v
nasi staré klubovné, kterou jsme na zacCatku roku kompletné
prestéhovali do novych prostor. Nova klubovna je ve stejné budové
v centru mésta, ale je vétsi a dostupnéjsi svou bezbariérovosti, diky
umisténi v pfizemi. Jelikoz jsme v plvodnich prostorach
zacali fungovat tésné pred pandemii, nebyli jesté vSichni klienti
zvykli tam za nami chodit. Cilem tedy bylo pfivést seniory do nové
klubovny “ozivit” ji aktivitami a zaplnit spokojenymi seniory. BEhem
letnich prazdnin jsme klubovnu diky podpofe StfedoCeského kraje
zrekonstruovali, vybavili novym nabytkem a kuchyrikou. Povedlo se
nam vytvofit pfijemny a dustojny prostor pro setkavani.
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Kromé dvefi od nové klubovny jsme otevieli i daldi symbolické
dvefe. Oteviraji nam cestu do socialnich sluzeb a rozsah, ve kterém
nyni fungujeme je doufejme zaCatkem planl, kterych chceme v
nejblizSich letech krok za krokem dosahnout. Kluby Fit senior
zaCaly postupné pravidelné fungovat v obcich: Obecnice, Dolni
Hbity, Laz, Podlesi, Bohutin, Dubno, Bratkovice a Vranovice.
Posledni zmifiovana obec se nam pro nezajem obyvatel rozbéhnout
nepodaifila, z hlediska kapacity a téz nizsi uzivatelské zakladny klub
v Bratkovicich probiha na mésicni bazi, v ostatnich obcich pak
pravidelné a s plnym zajmem mistnich senioru.

Kluby pravidelné, kazdy tyden pfinaseji seniorim pestry program:
cviceni na zidlich i podlozkach, trénovani paméti, tvoreni,
prednasky, vylety, relaxaéni techniky a dalSi. V kazdé obci jsou
preference na program jiné a i my jej pfizplsobujeme. Spoluprace
se vSemi starosty a starostkami je vyborna.

Situace na zacCatku roku byla jeSt€ poznamenana doznivajicim
covidem, respektive jeho nasledky na psychiku nékterych senior(.
Potykali jsme se s nizZ8i ucasti napfi¢ aktivitami, coZ pro nas bylo
vyzvou na zvysSeni komunikace, zatraktivnéni programu, ale
i k trpélivosti. Béhem roku se situace srovnala a v zafi jsme byli
témeér zpét na predcovidovych Cislech. Diky obcim tak do rodiny fit
seniorl pfibylo 82 novych klientu.

celkem osloveno klientt Z nich aktivni Uspésnost %

111 82 74%

Jako pozustatek z obdobi pandemie se nam v programu etablovaly
online lekce zdravotniho cvi¢eni, volné dostupné Z webu
spolku. Zivé lekce jsme v prab&hu celého roku vysilali pravidelné
dvakrat tydné a nasly si v pruméru 20 pfipojenych. Nadale jsme tak
plné vyuZzivali loni nové pofizené vybaveni.

Abychom naudili chodit seniory do klubovny, spustily se nové lekce:
cvieni na zidlich pro dvé skupiny, trénovani paméti a tfi skupiny
vyuky prace s chytrymi telefony, pravidelné prednasky, setkani
pletafek a jiné tvorfeni a také hubnouci/vyzivova poradna. VSechny
uvedené aktivity byly bezplatné.

V pribéhu roku jsme pozvali seniory na testovani paméti, kterého
vyuZilo témér 40 zajemcl. V navaznosti na zjisténé jsme spustili
Klub Makovi¢ka, coz je kognitivni trénink pro ty, ktefi maji pocatecni
stadium Alzheimerovy choroby nebo jsou zasaZeni jinou formou
demence. Cilem je aktivizovat a zpomalit progresi onemocnéni a
také setkavani lidi v podobné zivotni situaci.

Realizovali jsme tyto pfednasky:

workshop nordic walking
spanek

vyziva - zdravy talif
dech

prevence padu
cestovani - Ladak

pro€ a jak starneme
demence + testovani

,,,,,,



V roce 2022 se nam podafilo ziskat grant Ministerstva kultury = na
¢innost péveckého sboru a realizaci fotografického kurzu. Pévecky
sbor se schazel béhem celého roku pod vedenim Radky Lienertové
a absolvovali nékolik vefejnych vystoupeni: Korzo Obora, Den
otevienych dvefi Fit senior a Zahradni slavnost Sons. Ugastnici
sboru si pochvaluji pfedevsim radost, kterou jim zpév pfinasi, ale
také skvélou spole¢nost a v neposledni fadé dalSi benefity, které
zpév pfinasi jako rozvoj dechové zdatnosti, a uceni novym
dovednostem.

Fotograficky kurz vedl po celou dobu Martin Janota, fotograf s
dlouhodobou praxi. Srozumitelnou a zabavnou formou proved|
ucastniky technickou i uméleckou strankou fotografie a cely kurz
vyvrcholil vystavou umisténou v budové H Oblastni nemocnice
PFibram. Ve vstupni hale tak vytisténé fotografie t&Si prochazejici a
délaji dobré jméno nasemu spolku.

Letni prazdniny maji omezeny rezim aktivit a jsou Casem na
planovani, pfipravy a také zmifiované rekonstruovani. Nicmeéné i
tak jsme nenechali nase seniory zahalet a po celé prazdniny mohli
navstévovat lekce zdravotniho cvi€eni v Junior Klubu, kde jsme
vyuzivali pfedevS§im venkovni prostory. Tento krok hodnotime velmi

pozitivné, protoZze béhem prazdnin Zadné daldi akce pro seniory ve
mésté nejsou. Kromé toho jsme také jezdili do obci a poradali
pravidelné vySlapy s halkami.

10 let fungovani jsme oslavili pfesné 31. 1. 2022, nicméné
vzhledem k aktualni situaci jsme oslavy pfesunuli na podzim.
Oslavu jsme pojali jako den otevienych dvefi a ty se po cely den
opravdu netrhly. Oslovili jsme spratelené firmy a organizace, ktefi
nam pomohli naplnit darkové tasky pro pfichozi seniory, at' jiz
stavajici, ¢i nové zajemce. Dark( jsme rozdali téméfF 100 ks,
gratulanti si u nas pochutnali na vynikajicim ob¢&erstveni a pfipili si
na dalsi fungovani projektu. V klubovné byly instalovany panely s



fotografiemi zachycujicimi 10 let existence Fit senior a svou energii Venkovni sportovni aktivity jsou u nasich klient velmi oblibené, asi

prihlizejicim predal i pévecky sbor. mj. pro svuj spoleCensky rozmér. O tom svédc¢i pocty “hllkard”, ktefi
Nadélili jsme si darek v podobé patrona - herce Pavla Nového. Ten se kazdy tyden pravidelné vydavaji na vySlapy do blizekého i
s na8imi gratulanty ochotné debatoval a my se uz nyni téSime na vzdalenéjsiho okoli nadeho mésta.
dalSi spolupraci.

Dlouhé hulky (bez prazdnin) 462 km

Veselé hulky (celoro¢né) 585 km

V kratkosti jesté k Cislim:

Celkem klienti 2022 443 Celkem aktivizaci 6444
Z toho v obcich 82 Z toho v obcich 1416
Z toho v Pribrami 361 Z toho v Pribrami 5028

Z hlediska strategického rozvoje organizace jsme pracovali na
digitalizaci procesl(, kterou planujeme dokongit v roce 2023. Nasim
cilem je byt moderni neziskovkou, pfipravenou na neustaly
technologicky vyvoj a zaroveh pomoci technologii optimalizovat
vnitfni organizacni procesy.

Vzdélavani zaméstnancll je jedna z priorit a proto nas potésilo
ziskani grantu od Nadace CEZ, uréena pravé na vzdélavani
zaméstnancu.




Prezentace projektu

Prizkum spokojenosti

e Webové stranky
e Facebookové a Instagramové stranky
Na konci roku jsme dotaznikem zjiStovali spokojenost nasich klient e Meésiéni program “harmonika” - klientiim tisténé + e-mail
s poskytovanymi sluzbami. Povedlo se nam ziskat zpét 126 e Mesicni letak s programem klubovny - 20 ks po Pfibrami
vyplnénych dotaznikd s velmi uspokojivymi vysledky. e Nové letaky s vSeobecnymi informacemi
e 96% respondentl je jasny cil organizace, 4% Caste¢né e Novy rollup
e 98% respondentu tvrdi, Ze se k nim zaméstnanci organizace e Letdky s programem do obci - tisk + e-mail
chovaji dustojné a s respektem, 2% ano, ale ma to rezervy. e Nasténka partnert v klubovné
98% respondentl uvadi dostupnost jako vyhovujici e Pravidelné ¢lanky v radni¢nim zpravodaji Kahan
66% vidi komunikaci organizace jako vybornou, 34% jako e Zpravodaj Kahan - kalendar akci
dostacujici e |Letaky na letni program - vylep plakatovaci plochy
e 96% je spokojeno s nabidkou aktivit, 4% by uvitali néco e Spoluprace s lokalnimi médii (¢lanky, reportaze)
navic e Ugast na Svatku seniorti a Korzu Obora

e 99% by organizaci doporucilo svym znamym

Dale respondenti hodnotili odbornost a pfistup lektort, kde jsme
zZjisténé drobné nedostatky fesili v ramci pohovor se zaméstnanci.

https://kahan.pribram.eu/clanek/seniori-se-ucili-fotit-vysledky-jsou-k-
videni-ve-zdaborske-nemocnici

https://pribramsky.denik.cz/ctenar-reporter/pribramsky-spolek-fit-se
nior-slavil-10-let-existence-20221010.html

https://www.zpravypribram.cz/fit-senior-pribram-si-k-narozeninam-n
adelil-patrona-pavla-noveho/

https://kahan.pribram. lanek/seniori-nemusi- t-dom



https://kahan.pribram.eu/clanek/neexistuje-unifikovany-duchodce
https://kahan.pribram.eu/clanek/co-seniorum-schazi
https://kahan.pribram.eu/clanek/aktivni-seniori-maji-z-ceho-vybirat
https://kahan.pribram.eu/clanek/seniori-se-ucili-fotit-vysledky-jsou-k-videni-ve-zdaborske-nemocnici
https://kahan.pribram.eu/clanek/seniori-se-ucili-fotit-vysledky-jsou-k-videni-ve-zdaborske-nemocnici
https://pribramsky.denik.cz/ctenar-reporter/pribramsky-spolek-fit-senior-slavil-10-let-existence-20221010.html
https://pribramsky.denik.cz/ctenar-reporter/pribramsky-spolek-fit-senior-slavil-10-let-existence-20221010.html
https://www.zpravypribram.cz/fit-senior-pribram-si-k-narozeninam-nadelil-patrona-pavla-noveho/
https://www.zpravypribram.cz/fit-senior-pribram-si-k-narozeninam-nadelil-patrona-pavla-noveho/
https://kahan.pribram.eu/clanek/seniori-nemusi-sedet-doma

Plany pro rok 2023

V réamci poskytovani socialné aktivizacni sluzby a planu
rozvoje usilovat o navySeni Uvazku v siti poskytovatell
socialnich sluzeb (1,0 ivazku) od roku 2024.

Dokondit digitalizaci v systému Google Workspace a
digitalizovat procesy.

Optimalizovat agendu tykajici se smluv o poskytovani
socialni sluzby a individualnich plana.

Zorganizovat vlastni fundraisingovou a osvétovou akce.
Uskutecnit rekondi€ni pobyt.

Zacit spolupracovat s dalsimi 2-3 obcemi.

Optimalizovat pravidelny program v klubovné, rozSifit
nabidku a oslovit SirSi spektrum zajemcu.

Program zvySené péce pro rizikové klienty a jejich depistaz.
Aktivni spoluprace s patronem Paviem Novym.

Pravidelna mezigeneracni aktivita.

Navysit poCet mist v lekcich zdravotniho cviéeni.
Stabilizovat a rozsifit realizacni tym (lektor/ka pro obce,
cviGitel/ka, ucetni).

Pravidelné vzdélavat vSechny ¢leny tymu.

Zaijistit distojné a odpovidajicich pracovni podminky nasim
zaméstnancum.

Zhodnoceni

Na zavér muzeme konstatovat, ze se nam v uplynulém roce
povedlo naplnit nase plany a zavazky i pfesto, ze zavadénych
novinek byla cela fada a tempo bylo velmi vysoké.

VSechny aktivity byly seniory navstévované a pokud byl ze zaCatku
roku zajem nizsi, povedlo se nam zvySenou komunikaci stavy
doplnit.

Zapocali jsme kroky k cili, stat se moderni a digitalizovanou
neziskovkou a nastavili jsme nové vnitfni procesy vzhledem k
novému usporadani organizace.

Dékujeme vsem partnerum, podporovatelum a darcim za
duvéru, velmi si ji vazime. Diky vasi finanéni a materialni

pomoci jste soucasti kazdé nasi aktivity.

Fit senior Pfibram, z.s.



